
 
 

 
 

 “Año de la unidad, la paz y el desarrollo”  

 

                                                                                                                                                     Jauja, 01 de marzo de 2023 
 

 

OFICIO MÚLTIPLE N° 019 -2023-D-UGEL-JAGP-J. 
 

Señores (as) : Directores(as) de las instituciones educativas de E.B.R. del 
ámbito de la UGEL Jauja. 

 

Presente.- 
 

ASUNTO : ASISTENCIA TÉCNICA SOBRE PLANIFICACIÓN CURRICULAR 
DIRIGIDO A DIRECTIVOS Y DOCENTES 

 

REFERENCIA  : DIRECTIVA N° 001-AGP-UGELJ. 

  
Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para saludarlos muy 

cordialmente a nombre la Unidad de Gestión Educativa Local de Jauja y a la vez comunicar 
que se llevará a cabo la asistencia técnica virtual sobre planificación curricular, dirigido a 
directivos y docentes según el siguiente detalle:  

 

FECHA : 02/03/2023 y 03/03/2023 virtual inicial, primaria polidocente  y 

secundaria.  

(en el caso de Educación Primaria unidocentes - multigrados se 

desarrollará   en forma presencial en los ambientes de la I.E. N° 

31555 “Ernesto Bonilla del Valle” – Jauja, 

HORA   : 08:00 a 13:00 horas. 

                     Se enviará el enlace momentos previos a la reunión.  

 

Por lo expuesto, seguro de contar con su asistencia; hago propicia 

la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial consideración y estima 

personal. 

                             
Se adjunta rutas de trabajo sugeridos. 

 
   Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DCHD/D-UGELJ 
DRMM/JAGP 



 

 

RUTA DE TRABAJO SUGERIDO 

PRIMERA SEMANA DE GESTIÓN  

AÑO ESCOLAR 2023 

          NIVEL INICIAL 
 

I.    DATOS GENERALES 

1.1. UGEL                      : Jauja 

1.2. I. E   :  

1.3. DIRECTOR (a)  :  

1.4. TURNO   :  

1.5. PLATAFORMA  :  

1.6. DURACIÓN   : DEL 01 AL 10 DE MARZO DEL 2023 
 

 

II.   PLANIFICADOR DE TAREAS: 

2.1. A V A N C E S  D E  L A  G E S T I Ó N P E D A G Ó G I C A  Y  A D M I N I S T R A T I V A .  
(Del 01 al 10 de marzo) 

 
FECHA ACTIVIDADES 

PROPUESTAS 
DESCRIPCIÓN DE LA 

TAREA 
TIEMPO PRODUCTO RESPONSABLES 

0
1

-0
3

-2
0

2
3
 

ACTIVIDADES 
ENFOCADAS A LA 
ORGANIZACIÓN 
DE LA 
COMUNIDAD 
EDUCATIVA 

• Conformar y/o 
actualizar el CONEI. 

8:00 a 
9:30 

• Acta  

• Resolución 

• Directora 

• Docentes 

• PP. FF 

• Socializar las 
actividades a ser 
implementadas 
durante el año escolar 
con el CONEI y con los 
Comités de Gestión 
Escolar  

9:30 a 
12:00 

• Acta 

• Fotografías 

• Directora 

• Docentes 

• CONEI 
 

• Definir equipo(s) de 
responsables por 
comités para la 
elaboración y 
actualización de los 
II.GG. 

12:00 a 
1:00 

• Acta 

• Fotografías 

• Directora 

• Docentes 

• CONEI 
 

0
2

-0
3

-2
0

2
3
 

ASISTENCIA 
TÉCNICA PARA 
EL BUEN INICIO 

DEL AÑO 
ESCOLAR 

• Organización de los 
espacios educativos y 
señalización. 

• Distribución adecuada 
del tiempo. 

• Orientaciones para la 
organización de la 
semana de adaptación.  

8:00 a 
1:00 

• Informe 

• Asistencia 

• Fotografías 
 

• Especialistas de 
inicial. 

• Directores 

• Docentes 

• Profesoras 
coordinadoras. 

 

0
3

-0
3

-2
0

2
3
 

ASISTENCIA 
TÉCNICA PARA 
EL BUEN INICIO 
DEL AÑO 
ESCOLAR 

• Evaluación 
diagnostica. 

8:00 a 
1:00 

• Informe 

• Asistencia 

• Fotografías 
 

• Especialistas de 
inicial. 

• Directores 

• Docentes 

• Profesoras 
coordinadoras. 

0
6

-0
3

-2
0

2
2
 

0
7

-0
3

-2
0

2
3
 

ACTIVIDADES 
ENFOCADAS A 
LOS II.GG. 

• Elaborar y/o actualizar 
los II.GG. (PEI; PAT; RI y 
PCI). 

• Objetivos, metas y 
actividades 
institucionales de la IE, 
en el marco del PEI y del 
PAT. 

8:00 a 
1:00 

• II.GG 
actualizados 

Directora 
Docentes 
CONEI 
Comités de Gestión 
Escolar 



 

 

0
8

-0
3

-2
0

2
3
 

ACTIVIDADES 
ENFOCADAS AL 
TRABAJO CON 
FAMILIAS: 
 Asegurar la 
participación y la 
rendición de 
cuentas respecto a 
los siguientes 
aspectos: 

• Normas de convivencia 
escolar y medidas 
correctivas.  

8:00 a 
10:00 

Normas de 
convivencia. 

Directora 
Docentes 
CONEI  

• Canales de 
comunicación y/o 
trabajo con familias 
(grupos de WhatsApp, 
grupos en redes, 
directorios, megáfonos, 
radio, paneles, entre 
otros de acuerdo a su 
contexto)  

8:00 a 
10:00 

Grupos de 
WhatsApp. 
Directorio 
actualizado. 

Directora 
Docentes 
CONEI 

• Necesidades de la IE o 
programa educativo y 
propuestas de 
participación de las 
familias para el año en 
curso.  

11:00 a 
1:00 

Acta Directora 
Docentes 
CONEI 

• Promover el 
involucramiento de las 
familias en acciones 
enfocadas en el 
bienestar 
socioemocional de las 
y los estudiantes. 

8:00 a 
10:00 

Acta Directora 
Docentes 
CONEI 

0
9

-0
3

-2
0

2
3
 

ACTIVIDADES 
ENFOCADAS EN 
EL DESARROLLO 
DE LA 
EVALUACIÓN 
DIAGNÓSTICA. 

 

 

 

 

 

 
 

• Organización y 
previsión de 
instrumento para recojo 
de información de la 
evaluación diagnóstica. 

• Prever los insumos para 
el recojo de información 
de la evaluación 
diagnostica. 

• Elaboración de las 
actividades para la 
semana de 
adaptación. 

 

 

8:00 h 
 a 

13:00 h 

• Instrumento 
para el recojo 
de 
información. 

• Actividades 
de la semana 
de 
adaptación. 

 

 
 
 
EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTE. 
 

1
0

-0
3

-2
0

2
3
 

GENERACIÓN DE 
CONDICIONES DE 
BIOSEGURIDAD. 
 

Organización de los 
espacios educativos y 
señalización. 

8: 00 a 
10:00 

Directivo, 
docentes, 
estudiantes y 
padres de 
familia. 
 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

LANZAMIENTO 
DEL BUEN INICIO 
DEL AÑO 
ESOLAR 2023 

Bienvenida y soporte 
socioemocional. 
TODOS VOLVEMOS AL 
COLE. 

11: 00 a 
1:00a.m 

Directivo, 
docentes, 
estudiantes y 
padres de 
familia. 
 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

RUTA DE TRABAJO SUGERIDO 

PRIMERA SEMANA DE GESTIÓN 

AÑO ESCOLAR 2023 

NIVEL PRIMARIA  UNIDOCENTE - MULTIGRADO  
I.    DATOS GENERALES 

1.1. UGEL                      : Jauja 

1.2. I. E   :  

1.3. DIRECTOR (a)  :  

1.4. TURNO   :  

1.5. PLATAFORMA  :  

1.6. DURACIÓN   : DEL 01 AL 10 DE MARZO DEL 2023 
 

 

II.   PLANIFICADOR DE TAREAS: 

2.1. A V A N C E S  D E  L A  G E S T I Ó N P E D A G Ó G I C A  Y  A D M I N I S T R A T I V A .  
(Del 01 al 10 de marzo) 

 

FECHA 
ACTIVIDADES 
PROPUESTAS 

DESCRIPCIÓN DE LA 
TAREA 

TIEMPO PRODUCTO RESPONSABLES 

01/03 

Realizar una reflexión 
colegiada de logros de 
aprendizaje del avance de las 
y los estudiantes de la 
Institución educativa. 
 

Directivo y docentes 

reflexionan y 

evalúan sobre las 

competencias 

logradas por los 
estudiantes en el último 
periodo 2022 

 

8:00 
   A 
13:00 

-Informe por 
grado del 
avance de los 
aprendizajes.  

-Logros, 
dificultades y 
propuestas de 
mejora. 

 

EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTES 

02/03 

Asistencia técnica: 
 
ANÁLISIS DE LA GUÍA PARA 
LA ELABORACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN DEL 
DOCUMENTO DE GESTIÓN 
PARA II. EE. UNIDOCENTE, 
POLIDOCENTE INCOMPLETA 
O MULTIGRADO. 

Especialistas y directivos 
analizan la  Guía para la 
elaboración e implementación 
del Documento de gestión 
para II. EE. unidocente, 
polidocente incompleta o 
multigrado y programas 
educativos 

8:00 
  A 
13:00 

Organizador visual. 

Esquema del 
Documento de 
gestión.  

Especialista de 
Educación 
Primaria- 
Directivos 

03/03 

Asistencia técnica: 
 

• PLANIFICACIÓN 

CURRICULAR PARA AULAS 

MULTIGRADO 

(UNIDOCENTES Y 

POLIDOCENTES 

INCOMPLETAS) 

 

Especialistas y Directivos 
elaboran la 

• Matriz de Necesidades de 
Aprendizaje. 

• Planificación Curricular 
“Planificación Anual” 
“Experiencia De 
Aprendizaje” “Sesiones De 
Aprendizaje 

8:00 
A 

13:00 

 

-Elaboración de 

UdA-EdA. 

 

-Sesiones de 

aprendizaje. 

Especialista de 
Educación 
Primaria- 
Directivos 

06/03 

Elaboración del DIAGNÓSTICO 
para el Documento de Gestión. 

Director(a) se reúne con la 
comunidad educativa para 
elaborar el diagnóstico del 
documento de gestión 

8:00 
A 

13:00 

II.GG actualizados 

 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO  
Comunidad 
Educativa 

07/03 

Elaboración del Documento de 
Gestión de la Institución 
Educativa. 
 
Elaboración de la matriz del 
cuadro de necesidades de 
aprendizaje 

Director(a) se reúne con la 
comunidad educativa para 
elaborar el documento de 
gestión  

8:00 
A 
11:00 

- Documento de 
Gestión 

DIRECCIÓN, 
DOCENTES, 

Comunidad 
Educativa 
 



 

 

08/03 

En Comunidad profesional de 
Aprendizaje: 
Planificación curricular para 
aulas multigrado – unidocentes. 

1. Diagnóstico de las 
necesidades de aprendizaje 
en relación a la competencia 

a) Análisis de evidencias 
en relación a la 
competencia. 

b) Análisis de la 
competencia  

2. Matriz de caracterización 
sociocultural/ Calendario 
Comunal. 

3. Planificación Anual de la 
Institución educativa. 

Elaboración de 
planificación Anual y 
unidades didácticas 

 

8:00 
A 
11:00 

Planificación anual y 
unidades didácticas 

DIRECCIÓN, 
DOCENTES 
 

09/03 

En Comunidad profesional de 
Aprendizaje: 
Planificación de la experiencia 
de aprendizaje diagnóstico  

 En comunidad profesional 
de aprendizaje elaboran la 
experiencia de aprendizaje 
diagnótico 

 

11:00 
A 
13:00 

Directivo y docentes 
proponen 
actividades para 
mejorar la 
convivencia escolar. 

 DIRECTOR, 
DOCENTES  

10/03 

Culminación de la 
planificación curricular de los 
docentes. 
 
 
 
Bienvenida y soporte 
socioemocional. 
TODOS VOLVEMOS AL COLE 

Directivo y docentes a 
través de un trabajo 
colegiado realizan la 
planificación del II 
bimestre. 

 

 
8:00 

A 
11:00 

 
 

DE  
11: 00 

A 

13:00 

Directivo, docentes, 
estudiantes y padres 
de familia. 
 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

 

 



 

 

RUTA DE TRABAJO SUGERIDO PRIMERA SEMANA DE GESTIÓN 

AÑO ESCOLAR 2023 

NIVEL PRIMARIA JAUJA 
 

I.    DATOS GENERALES 

1.1. UGEL                       : Jauja 

1.2. I. E   :  

1.3. DIRECTOR (a)  :  

1.4. TURNO   :  

1.5. PLATAFORMA  :  

1.6. DURACIÓN   : DEL 01 AL 10 DE MARZO DEL 2023 
 

II.   PLANIFICADOR DE TAREAS: 

2.1. A V A N C E S  D E  L A  G E S T I Ó N P E D A G Ó G I C A  Y  A D M I N I S T R A T I V A .  (Del 
01 al 10 de marzo) 

 

FECHA 
ACTIVIDADES 
PROPUESTAS 

DESCRIPCIÓN DE LA 
TAREA 

TIEM
PO 

PRODUCTO 
RESPONSAB

LES 

01/03 

Realizar una reflexión 
colegiada de logros de 
aprendizaje del avance 
de las y los 
estudiantes de la 
Institución educativa. 

Directivo y docentes 

reflexionan y 

evalúan sobre las 

competencias 

logradas por los estudiantes 
en el último periodo 2022 

8:00 
A 

13:00 

-Informe por grado del 
avance de los 
aprendizajes.  

-Logros, dificultades y 
propuestas de mejora. 

EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTES 

02/03 

ASISTENCIA TECNICA 
SOBRE 
PLANIFICACIÓN-
UGEL JAUJA 

ODC 
Planificación anual 

8:00
A 

13:00 

Ficha Diagnóstica 

Planificación anual  

DIRECTIVO 
EQUIPOS   DE 
TRABAJO. 
COMITES 

03/03 

ASISTENCIA 
TECNICA SOBRE 
PLANIFICACIÓN-
UGEL JAUJA 

Unidades didácticas 

Sesión de aprendizaje 

8:00 
A 

13:00 

-Reajuste de actividades 

 

-Elaboración de UdA-EdA. 

 

-Sesiones de aprendizaje 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO 
TÉCNICO 
PEDAGÓGICO Y 
DOCENTES. 

06/03 

Revisión y 
actualización de los 
II.GG 2023 
 

Trabajo colegiado de 
revisión y actualización 2023. 

8:00 
A 

13:00 

II.GG actualizados 

 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO  
TÉCNICO 
PEDAGÓGICO Y 
DOCENTES 

07/03 

Planificación 
curricular 
 

Elaboración de planificación 
Anual y unidades didácticas 

 

8:00 
A 
11:00 

- Planificación annual y 
unidades didácticas 

DIRECCIÓN, 
DOCENTES 
 

08/03 

Planificación 
curricular 
 

Elaboración de planificación 
Anual y unidades didácticas 

 

8:00 
A 
11:00 

Planificación annual y unidades 
didácticas 

DIRECCIÓN, 
DOCENTES 
 

09/03 

Evaluar la calidad de la 
convivencia escolar y 
del bienestar 
estudiantil en general, 
y adoptar las medidas, 
según correspondan. 
 

-Docentes analizan la R M  
474-2022-MINEDU sobre 
“Disposiciones para la 
prestación del servicio 
educativo durante el año 
escolar 2023.  

 
11:00 
A 
13:00 

Directivo y docentes proponen 
actividades para mejorar la 
convivencia escolar. 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

10/03 

Culminación de la 
planificación 
curricular de los 
docentes. 

 
Bienvenida y soporte 
socioemocional. 
TODOS VOLVEMOS 
AL COLE 

Directivo y docentes a través 
de un trabajo colegiado 
realizan la planificación del II 
bimestre. 

 

 
8:00 
A 
11:00 

 
 

DE  
11:00 

 A 

13:00 

Directivo, docentes, estudiantes y 
padres de familia. 
 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

 



 

 

RUTA DE TRABAJO SUGERIDO 

PRIMERA SEMANA DE GESTIÓN 

AÑO ESCOLAR 2023 

NIVEL Primaria  Polidocentes Jauja 
 

I.    DATOS GENERALES 

1.1. UGEL                      : Jauja 

1.2. I. E   :  

1.3. DIRECTOR (a)  :  

1.4. TURNO   :  

1.5. PLATAFORMA  :  

1.6. DURACIÓN   : DEL 01 AL 10 DE MARZO DEL 2023 
 

 

II.   PLANIFICADOR DE TAREAS: 

2.1. A V A N C E S  D E  L A  G E S T I Ó N P E D A G Ó G I C A  Y  A D M I N I S T R A T I V A .  
(Del 01 al 10 de marzo) 

 

FECHA 
ACTIVIDADES 
PROPUESTAS 

DESCRIPCIÓN DE LA TAREA TIEMPO PRODUCTO RESPONSABLES 

01/03 

Realizar una reflexión 
colegiada de logros de 
aprendizaje del avance de 
las y los estudiantes de la 
Institución educativa. 
 

Directivo y docentes 

reflexionan y 

evalúan sobre las 

competencias 

logradas por los 
estudiantes en el último 
periodo 2022 

 

8:00 
A 

13:00 

-Informe por 
grado del 
avance de los 
aprendizajes.  

-Logros, 
dificultades y 
propuestas de 
mejora. 

 

EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTES 

02/03 
ASISTENCIA TECNICA 
SOBRE PLANIFICACIÓN-
UGEL JAUJA 

ODC 
Planificación anual 

8:00 
A 

13:00 

Ficha 
Diagnóstica 

Planificación 
anual  

DIRECTIVO 
EQUIPOS   DE 
TRABAJO. 
COMITES 

03/03 
ASISTENCIA TECNICA 
SOBRE PLANIFICACIÓN-
UGEL JAUJA 

Unidades didácticas 

Sesión de aprendizaje 

8:00 
A 

13:00 

 

-Elaboración de 

UdA-EdA. 

 

-Sesiones de 

aprendizaje. 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO TÉCNICO 
PEDAGÓGICO Y 
DOCENTES. 

06/03 
Revisión y actualización de 
los II.GG 2023 
 

Trabajo colegiado de 
revisión y actualización 
2023. 

8:00 
A 

13:00 

II.GG actualizados 

 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO  TÉCNICO 
PEDAGÓGICO Y 
DOCENTES 

07/03 
Planificación curricular 
 

Elaboración de 
planificación Anual y 
unidades didácticas 

 

8:00 
A 

11:00 

- Planificación 
anual y 
unidades 
didácticas 

DIRECCIÓN, 
DOCENTES 
 

08/03 
Planificación curricular 
 

Elaboración de 
planificación Anual y 
unidades didácticas 

 

8:00 
A 

11:00 

Planificación anual y 
unidades didácticas 

DIRECCIÓN, 
DOCENTES 
 

09/03 

Evaluar la calidad de la 
convivencia escolar y del 
bienestar estudiantil en 
general, y adoptar las 
medidas, según 
correspondan. 
 

-Docentes analizan la R M  
474-2022-MINEDU sobre 
“Disposiciones para la 
prestación del servicio 
educativo durante el año 
escolar 2023.  

 

11:00 
A 

13:00 

Directivo y docentes 
proponen 
actividades para 
mejorar la 
convivencia escolar. 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 



 

 

10/03 

Culminación de la 
planificación curricular de 
los docentes. 
 
 
 
Bienvenida y soporte 
socioemocional. 
TODOS VOLVEMOS AL 
COLE 

Directivo y docentes a 
través de un trabajo 
colegiado realizan la 
planificación del II 
bimestre. 

 

8:00 
A 

11:00 
 
 

DE  
11: 00 

 A 

13:00 

Directivo, Docentes, 
estudiantes y padres 
de familia. 
 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

 
 



 

 

RUTA DE TRABAJO SUGERIDO 

SEGUNDO BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN 

AÑO ESCOLAR 2023 

NIVEL SECUNDARIA 
 

I.    DATOS GENERALES 

1.1. UGEL                      : Jauja 

1.2. I. E   :  

1.3. DIRECTOR (a)  :  

1.4. TURNO   :  

1.5. PLATAFORMA  :  

1.6. DURACIÓN   : DEL 01 AL 10 DE MARZO DE 2023 
 
 

II.   PLANIFICADOR DE TAREAS: 

2.1. A V A N C E S  D E  L A  G E S T I Ó N  P E D A G Ó G I C A  Y  
A D M I N I S T R A T I V A .  (Del 01 al 10 de marzo) 

 

FECHA 
ACTIVIDADES 
PROPUESTAS 

DESCRIPCIÓN DE LA 
TAREA 

TIEMPO PRODUCTO RESPONSABLES 

01/03 

Actividades de bienvenida a 
los docentes; soporte 
socioemocional. 

Socialización de Directiva 
DIRECTIVA N°001-2023-
AGP/UGEL-J y RM N° 474-
2022. 

Elaboración de plan de 
Gestión de Riesgo y 
Desastres, Plan lector,  

Reunión de la 
comunidad educativa 
para socializar 
normatividad vigente 

:00 
A 

13:00 

Actas de reunión 

Planes de trabajo 

 

EQUIPO DIRECTIVO 

Y DOCENTES 

02/03 

ASISTENCIA TÉCNICA 
VIRTUAL SOBRE 
PLANIFICACIÓN-UGEL 
JAUJA dirigido a directivos 
y docentes  

Directivos y  

docentes participan en 
los talleres virtuales  

 

8:00 
A 

13:00 

-Materiales 
socializados en la A.T. 

 

 

EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTES 

03/03 

ASISTENCIA TÉCNICA 
VIRTUAL SOBRE 
PLANIFICACIÓN-UGEL 
JAUJA dirigido a directivos 
y docentes  

Directivos y  

docentes participan en 
los talleres virtuales  

 

8:00 
A 
13:00 

-Materiales 
socializados en la A.T. 

 

 

EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTES 

06/03 

Elaboración y/o 
actualización de los II.GG 
(PEI, PAT, propuesta 
pedagógica). para el año 
2023. 
Conformación de comités 
de gestión escolar. 

El directivo y los 
docentes organizados 
según los comités de 
gestión escolar. 

8:00 
A 
13:00 

- Instrumentos de 
gestión 
actualizados y con 
RDI. 

- RDI de 
conformación de 
CGE 

  

DIRECTIVO 
EQUIPOS   DE 
TRABAJO. 
COMITÉS 

 

Proyecto Curricular 
Institucional (PCI) 
Revisión/Actualización en 
base a resultados de 

aprendizaje ✓ 

Orientaciones para la 
evaluación formativa 

  

-     PCI 
incluye Propuesta 
pedagógica en base a 
resultados de 
aprendizaje del año 
anterior. 

DIRECTIVO 

EQUIPOS   DE 
TRABAJO. 

COMITÉS 

0703 

Propuesta de acciones 
para dar a conocer las 
actividades planificadas 
para el año lectivo 2023 con 
el CONEI y los Comités de 
Gestión Escolar  

Los miembros de los 
CGE proponen sus 
actividades anuales. 

8:00 
A 
13:00 

Propuesta de acciones 
de cada comité. 

 

EQUIPO 
DIRECTIVO Y 
DOCENTES 



 

 

08/03 

Actualización de las normas 
de convivencia y medidas 
correctivas y 
establecimiento de canales 
de comunicación con las 
familias. 
Elaboración de la 
evaluación diagnóstica por 
grados 

Equipo directivo, 
docente y comunidad 
educativa 

8:00 
A 

13:00 

Normas de 
convivencia 
actualizadas. 

Padrón de datos de 
PPFF 

Evaluación 
diagnóstica por 
grados y áreas 
curriculares 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO TÉCNICO 
PEDAGÓGICO Y 
DOCENTES. 

09/03 

Trabajo colegiado de la 
planificación curricular por 
áreas curriculares, con base 
en los resultados de la 
evaluación de los 
aprendizajes; 

Directivo y docentes a 
través de un trabajo 
colegiado realizan la 
planificación del I 
bimestre. 

 

8:00 
A: 

13:00 

-Elaboración de 

UdA-EdA. 

 

-Sesiones de 

aprendizaje. 

DIRECCIÓN. 
EQUIPO TÉCNICO 
PEDAGÓGICO Y 
DOCENTES. 

10/03 

Culminación de la 
planificación curricular de 
los docentes. 
 
 
 
Bienvenida y soporte 
socioemocional. 
TODOS VOLVEMOS AL 
COLE 

Directivo y docentes a 
través de un trabajo 
colegiado realizan la 
planificación del II 
bimestre. 

 

8:00 
A 

11:00 
 
 

DE  
11: 00 

 A 
13:00 

Directivo, Docentes, 
estudiantes y padres 
de familia. 
 

 DIRECTOR, 
DOCENTES Y 
COMITÉ DE 
BIENESTAR. 

 

 


