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DOC. N°

Huancayo, 30 de octubre del 2023

OFICIO MULTIPLE NQ 071-2023-GRJ-DREJ/SG

AMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN. -

Notifica Resolucion Directoral Regional N^ 2422-2023.ASUNTO:

Atentamente,

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi 
distinguida consideracion y aprecio.

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez, 
NOTIFICARLE la Resolucion Directoral Regional N^ 2422-2023, de fecha 26 de octubre 
del ano 2023, para su conocimiento y fines que estime conveniente.

LEPCH/SG 
Arch
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EXP, N°

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

.........
/V SOPZPizarro Chimpman 
y EScrE<^rTA A DMJ Nl STRATI VAII

SP^PARlACeMESALDREj

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCAYO, 
CONCEPCION, JAUJA, CHUPACA, TARMA, LA OROYA, JUNIN, CHANCHAMAYO, 
PICHANAKI, SATIPO, SAN MARTIN DE PANGOA, RIO TAMBO Y RIO ENE MANTARO.
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1 6 OU ®3Huancayo,

CONSIDERANDO:

Resolucion Directora! Regional de Educacion
2422

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacion Junin, garantizar la correcta 
aplicacion de las normas y dispositivos que legalmente corresponde dentro de su ambito 
jurisdiccional;

Que, mediante Oficio Multiple N° 00155-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD de fecha 20 
de octubre del 2023 el Director General de la Direccion General de Desarrollo Docente emite 
precisiones para la implementacidn del proceso de encargatura 2023, siendo el numeral 2 
sobre la aprobacion del cronograma del proceso de encargatura 2023 y otros:

Que, el numeral 5.4 de la Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU sobre el 
cronograma de actividades senala:

a) La Direccion General de Desarrollo Docente, previo informe de la DITEN, traslada 
a las DRE una propuesta del cronograma de actividades; luego mediante acto resolutivo las 
DRE aprueban el cronograma regional y Io difunden a las UGEL que pertenecen a su ambito 
regional, teniendo en cuenta el mes establecido para el desarrollo de cada etapa del 
proceso de encargatura descrito en el numeral 5.2 de la presente norma tecnica.

b) La DRE puede aprobar un cronograma distinto al propuesto por el Minedu siempre 
que se respeten los periodos de tiempo establecidos para el desarrollo de cada etapa y no 
se reduzcan los plazos senalados para las actividades asignadas a los profesores.

c) La UGEL que requiera modificar las fechas del cronograma regional, debera 
sustentar el pedido ante la DRE, siempre que su propuesta no reduzca los plazos senalados 
para las actividades asignadas a los profesores, a fin de que la citada entidad autc ice 
mediante acto resolutivo, la modii:?acion requerida, debiendo el comite de encargatura de la 
UGEL solicitante, comunicar a los postulantes, la modificacidn del cronograma a traves de 
medios de comunicacibn masiva a su alcance, con un minimo de 48 boras previas al reinicio 
de la siguiente actividad que corresponda.

d) La DRE y UGEL publican el cronograma regional en medios de comunicacidn 
masiva a su alcance, para que los profesores puedan informarse y participar de las etapas y 
actividades establecidas en el proceso de encargatura.

Visto, la Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU, Oficio Multiple N° 00155- 
2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD, con tres (03) folios utiles;

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
Direccion Regional de Educacion Junin

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU de fecha 05 de 
octubre del 2023 se aprueba la Norma Tecnica denominada “Disposiciones para la 
encargatura de profesores en areas de desempeho laboral de la Ley N° 29944, Ley de 
Reforma Magisterial y su Reglamento”.

Junin N°

2.1 El subnumeral a) del numeral 5.41 de la norma tecnica establece que, esta 
Direccion General debe remitir a sus despachos una propuesta de cronograma de 
actividades para la implementacidn del proceso de encargatura, siendo ello asi, se les 
traslada el referido cronograma, el mismo que va en anexo al presente documento.
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SE RESUELVE:

Lo antes senalado se efectua previa comunicacion por parte de la UGEL y la 
aceptacidn del directive de IE encargado, debiendo las UGEL emitir el acto resolutive de 
encargatura de direccion y sub direccibn, cuya vigencia sera a partir del 01 de enero al 31 
de enero de 2024, pudiendo esta ser ampliada en case no exista un ganador como 
designado, mientras se cubra por el proceso de encargatura. La mencionada accidn debe 
ser efectuada con la debida anticipacion, con la finalidad de garantizar la cobertura de la 
plaza directiva desde inicio del proximo ano

Estando a lo dispuesto por el Director Regional y coordinado con el Coordinador del 
Area de Personal, y;

2.2 Considerando las actividades y fechas establecidas en el referido 
cronograma, las DRE o la que hagas sus veces, deben aprobar el cronograma regional del 
proceso de encargatura hasta el dia viernes 27 de octubre de 2023, y deben notificar a las 
UGEL de sus jurisdicciones el referido cronograma, a fin de que procedan con su 
publicacidn, a traves de los medios de comunicacion masiva, garantizando en todo momento 
la transparencia del proceso, y derecho de participacidn de los postulantes en el citado 
proceso.

2.3 Asimismo, se les comunica que excepcionalmente en el presente aho 2023, la 
evaluacibn de desempeho de gestibn en el cargo prevista en el numeral 6.1.2 de la norma, 
se suspende para todos los cargos a los que les resulta aplicable, ello conforme lo 
establecido en el numeral 10.1 de la norma tecnica; siendo ello asi, la primera etapa de 
ratificacibn del encargo de puesto no se implementara en el presente ano.

2.4 Por otro lado, teniendo en cuenta que se viene implementando el Concurso 
de Acceso para Cargos Directivos y de Especialistas 2022 - 2023, de manera excepcional 
para el presente aho 2023, el proceso de encargatura se implementara en dos cronogramas; 
uno para los cargos de Directivos de DRE y UGEL, Especialistas en Educacibn de DRE y 
UGEL y cargos jerarquicos de IE; el otro, para los cargos directivos de IE. En ese sentido, se 
les precisa que, la segunda y tercera etapa del proceso de encargatura del primer 
cronograma, se llevaran a cabo en los meses de noviembre y diciembre, respectivamente; 
mientras que, para el segundo cronograma, el proceso de encargatura se llevara a cabo 
durante el mes de febrero del aho 2024.

2.5 Finalmente, se les precisa que excepcionalmente en aquellas plazas vacantes 
convocadas para el concurso de acceso a cargo, en lo que respecta a cargos directivos de 
IE, que se encuentran ocupadas por personal encargado, cuya encargatura concluye hasta 
el 31 de diciembre de 2023, se permite la continuidad en el encargo hasta la posesibn del 
cargo del postulante ganador del citado concurso; salvo que el encargado se encuentre 
inmerso en alguna prohibicibn, o se presente alguna causal que amerite la conclusion de la 
encargatura, ello en atencibn a lo dispuesto en el numeral 10.3 de la norma tecnica.

De conformidad con las Ley General de Educacibn N° 28044, Ley N° 27444, Decreto 
Legislative N° 1057, Ley N° 31638, Ley que aprueba el presupuesto del Sector Publico para 
el Aho Fiscal 2023, Decretos Supremos N° 005-90-PCM, R.E.R. N 
JUNIN/GOB;

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el cronograma regional del Proceso de 
Encargatura 2023, segun lo establecido en la Resolucibn Viceministerial N 
MINEDU, Oficio Multiple N° 00155-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD, Reg. N° 5037-COOPER- 
DREJ-2023, siendo de la siguiente manera:

° 147-2023-

° 030-2023-GR-
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ANEXO
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGATURA 2023

N

1.

30/10/2023DRE/UGEL 27/10/20232.

4.

5.
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28/11/2023 29/11/2023
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11/12/2023 12/12/202316.
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26.

27.

28.

29.

Lducacion de OKI: (”*) No aplica para los
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D
E
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I
E
E

C
O
N
V
E
N
I
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A 
D 
J 
U
D 
I 
C 
A
C
I
6 
N

Verification de requisites
Publicacion de observados 
Subsanaeion de observaciones
Publicacion de NO APTOS (retiro del 
proceso)
Evaluacion de expedientes
Publicacion preliminar de cuadro de 
merito
Presentacion y absolution de reclames

Publicacion final de cuadro de merito 
Adjudicacion

Publicacion final de cuadro de merito 
Adjudicacion

15/11/2023 
17/11/2023 
20/11/2023 
22/11/2023

30/11/2023
01/12/2023
05/12/2023
11/12/2023

19/12/2023
20/12/2023

03/11/2023 
13/11/2023 
14/11/2023

14/12/2023
15/12/2023
19/12/2023

16/11/2023
J 7/11/2023 
21/11/2023 
22/11/2023

24/11/2023
27/11/2023

30/11/2023 
04/12/2023 
06/12/2023 
11/12/2023

03/11/2023 
13/11/2023 
16/11/2023

Actividades

Invitation a instituciones para participar 
como veedores
Conformation del comite

Primera Etapa: Ratification del encargo de puesto (suspendido 2023)
PARA LOS CARGOS DIRECTIVOS DE DRE Y UGEL, ESPECIALIST AS EN EDUCACION DE 

DRE Y UGEL, CARGOS JERARQUICOS DE IE
SEGUNDA ETAPA: ENCARGATURA REGULAR

Prepublicacion de plazas
Publicacion final de plazas 
Rccepcion de postulaciones

Comite DRE/UGEL
Comite DRE/UGEL

20/12/2023
20/12/2023

26/12/2023
27/12/2023
28/12/2023
2'971272013
29/12/2024

Postulantes y Comite 
DRE/UGEL

Comite DRE/UGeT
Comite DRE/UGEL 
Comite DRE/UGEL 

JDomite DRE/UGEL
Responsable de 

NEXUS
TERCERA ETAPA: ENCARGATURA COMPLEMENTARIA (no aplica a los cargos Directives de DRE y 
UGEL)

Publicacion final de plazas
Reception de postulaciones
Verification de requisites
Publicacion de observados
Subsanaeion de observation ;s
Publicacion de NO APTOS (retirb'del 
proceso)
Evaluacion de expedientes
Publicacion preliminar de cuadro de 
merito
Presentacion y absolution de reclamos

DITEN-M1NEDU 
DRE/UGEL 
Postulantes y 
DRE/UGEL

Comite DRE/UGEL
I Comite DRE/UGEL 

Postulantes
“Corn’itTDRE/UGEL

Comite DRE/UGEL
Comite DRE/UGEL

26/12/2023
27712/2023
28/12/2023
29/12/2023
28/12/2024

22/11/2023
27/11/2023

11/12^023 
13/12/2023 
13/12/2023 
14/12/2023 
18/12/2023 
19/12/2023

Responsabfes

DRE/UGEL
Inicio 

77/W72023
Fin 

30776/2023

DRE/UGEL ‘ | 11/12/2023
DRE/UGEL 12/12/2023

Comite DRE/UGEL 12/12/2023
Comite DRE/UGEL

Postulantes
C(^>nJeDRE/UGEL

Postulantes y Comite 
DRE/UGEL

ComitS DRE/UGEL
Comite DRE/UGEL
^Comite UGEL.

Comite UGEL
Responsable de

_____ NEXUS
(*)No aplica para los cargos de Direclordc UCill . Director de Gcsiion I’edagdgica de DRI.y Especialista en 
cargos directives de UGEL y DRE y especialista en educacidn de DRE.

Ease 1
Ease 2(*)

Presentacion del informe
Emision de resolution de encargatura

Ease 1
Fase2(**r

Presentacion del informe
Emision de resolution de encargatura

21/12/2023 22/12/2023
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PARA CARGOS DIRECTIVOS DE IE

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

19/02/202416/02/2024io. Comite UGEL

20/02/2024 20/02/2024n. Comite UGEL

12.

13.

14.

Registrese, comunlquese,

SEGUNDA ETAPA: ENCARGATURA REGULAR 
i.

DREJ/GMMS
COOR PER/MGVB
PSP. il/EAAS

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la oficina de Secretaria General de la Direccidn 
Regional de Educacidn Junin, transcribir la presente Resolucibn y notificar a las UGEL de la 
jurisdiccidn de la DREJ para su conocirniento e implementacidn y a las instancias administrativas 
correspondientes.

Prof. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL 
Director de Programs Sectorial IV 

Direccidn Regional de Educacidn Junin 
id q»9 Transcrlbo a Ud.

Prepublicacion de plazas 
Publicacion final de plazas 
Recepcidn de postulaciones 
Verificacion de requisitos 
Publicacion de observados 
Subsanacion de observaciones 
Publicacion de NO APTOS (retiro 
del proceso)
Evaluation de expedientes 
Publicacion preliminar de cuadro de 
merito
Presentation y absolution de 
reclamos
Publicacion final de cuadro de 
merito
Adjudicacion ____Comite UGEL___

_ Comite UGEL ~ 
Comite UGEL

Rcsponsable de NEXUS

Dll EN - M1NEDU
~ UGEL

UGEL
Comite UGEL
Comite UGEL

Postulantes 
~ Comite UGEL *

Comite UGEL
Comite UGEL

31/01/2024
01/02/2024
02/02/2024
05/02/2024
08/02/2024
09/02/2024
13/02/2024

13/02/2024
15/02/2024

31/01/2024 
01 02/2024 
06/02/2024 
07/02/2024" 
08/02/2024 
12/02/2024 
13/02/2024

15/02/2024
15/02/2024

21/02/2024
23/02/2024
27/02/2024
27/02/2024

22/02/2024
26/02/2024
27/02/2024
29/02/2024

Ease 1
Ease 2

Presentacidn del informe
Emisidn de resolucibn de
encargatura

Nota:
Las DRE GRE aprobaran el cronograma de aetividades de la tercera etapa de encargatura complementaria, solo para las UGEL de su 
jurisdiccidn que no hayan logrado coberturar la lotalidad de las plazas directixas vacanles en la segunda etapa.

SPC. LIZ ESMILpA PIZARRO CHIMPINARl 
L’SPECIAI i/ta Af.M II

>t.CRE IAHIA GENERAL
IIRECCION REGIONAL DE EOUCAClON JUN’tN 

HIJANCAYO


