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Cuadro de Horas Pedagogicas

Es un instrumento técnico que permite
determinar las horas efectivas de clases, el
empleo de las horas de libre disponibilidad y
la carga horaria.

¢ Qué garantiza?

Objetivos de la norma técnica
EL Cuadro de Horas Pedagdbgicas

v" Regular los .prqced.lfnlentos para elqbprgr y op.robar el garantiza que los estudiantes cuenten
cuadro de distribucion de horas pedagdgicas asignando con un docente del drea curricular o
horas de determinada darea curricular a las plazas de campo de conocimiento que se requiere
director, plazas jerarquicas, plazas de profesor y la bolsa a fin de lograr los aprendizajes esperados.
de horas.

v Cada institucidon educativa determina el plan de estudios
con base en el Curriculo Nacional de Educacion Basica.
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PROCESOS DE GESTION DOCENTE
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Reasignacion .
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Encargatura

Racionalizacion Evaluacion Reordenamiento
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Cuadro de horas

Contrato Docente Enero 2024

N.° de IIEE que formulan sus cuadros de horas
EBR Secundaria: 10, 156
EBA Ciclo avanzado: 787
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Convocatoria Comité Comité UGEL
Presenta DRE/UGEL DRE/UGEL Emite la Resolucion ~ Lainformacion
anteproyecto de Revisa de acuerdo Aprueba y remite el del Cuadro de es reg[strada en
cuadro de horas al cronograma Area de Personal horas aprobado el sistema

Nexus

Contratacion docente

para el BIAE
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Etapas del proceso

ETAPAI1

Elaboracion del CH

ETAPA 2

Revision y aprobacion

UTALENTOS

regiones

ETAPA 3
Carga al sistema

a cargode la IE

Conformacién de comité a nivel de la IE y de
la UGEL.

Define la distribucion de horas de libre
disponibilidad en funcién a su PCI.

Aplicacidn de criterios para la asignacion de
la carga horaria al docente

Formula el cuadro de distribucién de horas
para su posterior aprobacion por la
UGEL/DRE segin corresponda, en funcién al
ndmero de secciones necesaria evaluadas
en el marco del proceso de racionalizacion,
tomando en consideracién las plazas
ocupaddads y vacantes en cada IIEE, el techo
de bolsa de horas y la forma de atencién o
modelos de servicio que determina la IE
Remite la propuesta de cuadro de
distribucién de horas a la UGEL.

a cargo de la UGEL

Revisibn de las  propuestas
presentadas por los comités de
las IIEE.

Formular observaciones a las
propuestas en caso existan.
Aprueba el cuadro de distribucién
de horas a través del acto
resolutivo.

Formula y aprueba el cuadro de
distribucion de horas en IIEE donde
no se pudo conformar el comité.

responsable del sistema

Ingreso de informacién del
cuadro de distribucién de
horas aprobado en el sistema.
Reporta la carga de horas en
el sistema al MINEDU, a través
del envi6 de la base de datos.
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Criterios generales
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El comité de la IE formula el cuadro de horas de acuerdo al N.° de secciones y grados aprobados por la UGEL, en base
al CAP en concordancia con el plan de estudios vigente.

N.°

Cargos

Directores

Orden de prelacion

En EBR y EBA ciclo avanzado, el director de IE asume 12 horas, de acuerdo al nUmero de
secciones (NT de racionalizacién):

« Solo nivel secundaria, menos de 10 secciones, dicta 12 horas.

+ Fusionado secundaria y primaria, menos de 13 secciones, dicta 12 horas.

« Fusionado secundariq, primaria e inicial, menos de 12 secciones, dicta 12 horas.

Cargos jerarquicos

Tienen una jornada de 40 horas pedagégicas y dictan 12 horas de clases.

Profesores

El Profesor nombrado agrupado por drea curricular elige sus horas por grados vy
secciones considerando lo senalado en el numeral 5.2.7:

« Escala magisterial.

« Tiempo de servicios en la [E donde labora .

« Tiempo de servicios oficiales.

Posteriormente se asignan horas a las plazas vacantes de cargo de profesor (en las
plazas orgdnicas y eventuales).

Bolsa de horas
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Conformacion del comite
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regiones

Integrantes

Funciones

- Director de la [E, presidente.

+ Un subdirector de la IE, secretario (mayor
escala, mayor tiempo de servicio en la IE).

« Un representante de los profesores de la IE,
elegidos por votacidén entre los profesores
nombrados.

l. Propuesta de acuerdo al numero de
secciones.

2. Plan de estudio.

3. Plan Curricular Institucional.

4. Cuadro de Asignacion de Personal (Sistema
Nexus).

Deben presentar la propuesta al comité de la

UGEL, remitir la RD de conformacidn del comité y

el acta de la eleccidbn del representante

docente.

—

UGEL

Director de gestion pedagégica.

Responsable del Nexus (secretario).
Especialista en racionalizacién.

Especialista en finanzas.

Un especialista en EBR del nivel de educacidn
secundaria o un especialista en Educacién
Bdsica Alternativa, segun corresponda.

Brindar asistencia técnica.

Realizar el cuadro de horas de las lIEE que
no cuenten con el personal para
conformar su comité o no logren formular
a tiempo.

Consolidar plazas sin  carga horaria
(Anexo 4 -racionalizacién).
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Plan de estudios
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Segun las lIEE segUn la forma o modelo de servicio de atencion.

AREA CURRICULAR Técnica Técnica Fortalecimi |[ Revitaliza Ambitos
12 3 52 12 3 52 12 342 ..
12 3 5¢2 12 3 5¢ ento cion urbanos

Matematica 4 4 6 6 5 4 4 4
Comunicacion 4 4 5 5

Comunicacion Lengua originaria 3 4 4
Comunicacion segunda lengua 4 3 3
Inglés 3 2 5 5 2 2 2
Arte y cultura 3 2 3 2 1 3 3 3
Ciencia, tecnologia y salud 4

Ciencias sociales 3 3 4 4 3 3 3
Desarrollo personal, ciudad. y civica 3 3 4 4 4 3 3 3
Educacion Fisica 3 2 3 2 1 3 3 3
Educacion Religiosa p) 2 2 2 1 2 2 2
Ciencia y tecnologia 4 3 B 5 4 4 4
Educacion para el trabajo 2 8 3 8 4 2 2 2
Tutoria y orientacion educ. 2 2 2 2 2 2 2
Horas de libre disponibilidad 2 3 3

Total de horas por seccion 35 35 45 45 30 35 35 35
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Condiciones necesarias: CHP

MNeXus - CAJAMARCA

®) Todas
) Nombrados
) vacantes

Data Actualizada al 08/09/2023 Tipo de Plaza: | TODOS -
Estado del Servidor: | ToDos v

ENCARGADO ARRESTE GUI  |ALCANTARA | MARIA RO Sh

= 3 40
CONTRATADO ~ QUISFE MILAGROS LILIANA 1 0
NOMBRADO RUIZ HEGTOR 7 30

0

Motivo ;| RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2DA. DISPCSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA Y FINAL LEY N° 23344 DE: TERRON Ley: LEY 3028
Estado : AcTivo Vigencia : Desde 10032023 hasta  3u122033
Region : calamarca

0001 | UGEL CAJAMARCA INFORMACION DE LA IE:

Nivel Educativo :  SECUNDARIA (O Unidocente () Rural 1 () Bilinglie @) JEC
T (O Multigrado (@) Rural 2 () VRAEM ) Selva

O Rural 3 () Frontera

S Datos IE. & Imprimir

[l Historial A Exportar

COLEG
ARTE Y CULTURA - JEC

El director, primero distribuye las secciones y grados en
funcién a los turnos que funcionan en la IE; segundo los
profesores nombrados, de acuerdo a su dareaq, eligen sus
horo)s pedagégicas por grado y seccién (numerales 5.2.6 y
5.2.7).

Sobre la asignacion de bolsa de horas en secundaria EBR y
EBA ciclo avanzado, para el proceso de elaboracion de
cuadro de distribucidn de horas pedagdgicas para los
siguientes anos lectivos, se precisa:

- El registro de carga de bolsa de horas se realizard en
el sistema NEXUS.

* No sobrepasar los techos de bolsa de horas.

* Las UGEL con rango de unidad ejecutora, que tienen
unidades operativas a cargo, podrdn variar la
cantidad de horas de bolsa asignadas entre ellas, sin
que el total supere el total de horas aprobadas.
(numeral 6.4.7).
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Criterios y precisiones: CHP

- El Profesor que ostenta mds de un titulo pedagdgico o cuenta con titulo de segunda especialidad en
drea curricular distinta a la que viene dictando, puede solicitar el cambio de las horas pedagdgicas a
otra érea curricular/campo de conocimiento (numeral 5.3.10).

« Todos los profesores nombrados en IIEE JEC, asi asuman el siguiente afo funcidn de coordinador
pedagdgico o de tutoria, para efectos de la elaboracién del cuadro de horas es considerado como
profesor en su @rea curricular correspondiente con su jornada de trabajo como docente (numeral
6.3.1 literal b).

- Las 12 horas liberadas por la encargatura de funciones de coordinacién pedagogica o tutoria, serén
registradas en el Sistema Nexus como plaza espejo (numeral 6.3.1 literal c).

- Para la encargatura de funciones de coordinador pedogoglco o de tutoria, se sugiere, que en la
distribucién horaria se considere a profesores con asignacion de 24 horas pedagoégicas (numeral 6.3.]
literal d).

- Las IIEE Secundaria con Formacion Técnica, podrdn hacer el desdoblamiento de estudiantes en aulg,
en tanto cuenten con el presupuesto, dentro del techo de bolsa asignados en el Sistema Nexus
(numeral 6.3.2 literal b).
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Busqueda de Personal a Nivel Maciona

Reajuste del CH

Se podrd corregir/actualizar la distribucién de las horas Ot e 2
del plan de estudios de una institucién educativa, en el ﬂ

. [CODPLAZA|  APELLIDOS | NOMBRES | DAT_OS_PERSONALESM _
sistema Nexus o el que haga sus veces, en estos casos: T S N =R - A005 J1TE P/ e |

Nombres:| JORGE HUMBERTO \

DML Fecha nacimiento:

W

« Por error en el registro de la carga de cuadro de oaT0S LABORALES |
distribUCién de horqs. Codigo de Plaza: CodModPIamIIas.l:l INFORMACION DE LA IE-

Regitn: |LiMa PROVINCIAS |

(_)Unidocente  (® Rural 1 () Bilingiie () JEC

. POI’ reordenCImientO/rediStribUCién de IOS bOISGS de DRE/UGEL: |ueEL11c.A.J.A.T.A.MBo | O Multigrade () Rural 2 (CVRAEM () Selva

Mivel Educ.: |SECUND_£_F{|£_ | (CJRural 3 () Frontera

hOrGS entre IIEE- ILEE.: |P.£.UL|NOFUENTESCASTF‘\O |
- Por retorno del titular, y la plaza cuente con un dreq  aoe s el |
CUI’I’iCUlCII’ distinta (@ IO que Ie Corresponde Tipo e Trabajader| poceNTE | i;rcelﬁdi;iﬁ:ejNFcﬁgﬁrﬁggs&ézs~NT|V~NEzJOF'CE

H Hp=< 4 SIDTRRCEED |DDCENTE | ggdh:giEdTFaszadeongen:531341122221

« Por reasignacion, y la plaza cuente con un dread Swactnabera [voverano  J[Aoo | || coogoe Pz s ot vz

Resolucién N 0113-2004
e = a Cat.Remuneratwa: JornadaLaboraI|ao ‘ Ley:||_Eyggg44 | Vigencia - Desde e 01/02/2004 hasia &l 3111212004
curricular distinta a la que le corresponde. S
. . 2 - . i oL ; : Fecha de Ejecucion - 01/04/2004
C POI’ I’eStItUCIOn en eI Corgo d trdves |||ed|d0 Cautelor, MOWO| e ToRNO A PLAZA DE PROFESOR DE: FUENTES RIVERA SANTIVAREZ,  ~
JORGE HUMBERTO . <c< ALTA DE PERSONAL CONTRATADO >

Apelidos y Nombres : ALEJANDRO RETUERTO, ULISES

Cédigo de Plaza : 631341122221
Fecha de Inicio - 01/02/2004

HISTORIAL DE LA PLAZA

EDUCACION FISICA # 0a Fecha de Témmino : 31/12/2004
|- T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T S T TS S S S REFUERZO ESCOLAR 5 0 Referendia | EXPEDIENTE N* 049-2004.
TRABAJO COLEGIADOIATENCICN FAMILIARIATENCION AL 0

' Solo se podra realizar, una vez aprobado el cuadro de |
 distribucion de horas pedagégicas mediante : s &
. resolucion directoral por la UGEL. i : .
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Ampliacion del CH

Se podrd incrementar horas al plan de estudios
en el caso de incremento de metas de atencioén.

Cuando la IE, posterior a la aprobacion del
cuadro de distribucion de horas, se le asignan
nuevas plazas o bolsa de horas a consecuencia
del incremento de secciones %
reordenamiento/redistribucién, de acuerdo a la
cantidad de horas adicionales resultantes por
area curricular al plan de estudios aprobados de
una IE, en funcidn a la cantidad de secciones
incrementadas.

Una vez aprobado el cuadro de distribucion de
horas  pedagdgicas mediante  resolucidn
directoral por la UGEL, solo se podra realizar.

PUHE
Peri

UTALENTOS

regiones
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Reformulacion de CH

Se podra reformular el cuadro de horas desde su
primera etapa en los siguientes casos:

= Cuando la IE, por efectos de disminucion de
metas de atencidon, reduce el numero de
secciones.

= Por fusién/integraciéon con una IE que tiene el
mismo nivel.

= Por cambio en encargatura(s).

_________________________________________________________________________________

' Solo se podra realizar una vez aprobado el
. cuadro de distribucion de horas pedagégicas
' mediante resolucion directoral por la UGEL.
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Especialidades afines al area curricular

AREA CURRICULAR Profesores o licenciados en educacion con
mencion en la especialidad de:

« Educacion intercultural bilingte
« Educacion intercultural bilingte y lengua

- Comunicaciéon en lengua originaria o esperada
lengua originaria como segunda lengua -« Lengugije, literatura y comunicacion
(**) - Lengua y literatura

« Comunicacioén

(**) En caso no exista docente titulado con la mencién en la especialidad, de preferencia
podrdn asumir el drea de comunicacion en lengua originaria, los docentes titulados en la
mencidn del area curricular de Comunicacidén, Lenguagije, literatura y comunicacion, Lengua y
literatura, que se encuentren en la RNDBLO y cuenten con constancia de dominio de lengua
originaria, segin norma. Para este efecto no se consideran titulos de segunda especialidad.



oo e,
Actividades 2023

“ ETAPA
1

10

12

13

Primera

Segunda

Tercera

UTALENTOS
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ACTIVIDADES RESPONSABLES PLAZOS Oficio Multiple
RVM 148-2023

Conformacion del comité.

Recepcion de solicitudes para el cambio de area curricular.

Clasificacién de los profesores por drea curricular/campo de conocimiento
Aplicacién de criterios de prelacion

Asignacién de la carga horaria a la plaza (ocupada, vacante).

Presentacion de reclamos

Atencién de reclamos

Elaboracién del cuadro de distribucion de horas pedagoégicas.

Presentacion de la propuesta de cuadro de distribucion de horas pedagogicas.
Revisién de las propuestas de cuadro de distribucion de horas pedagogicas.

Aprobacion de la propuesta cuadro de distribucidn de horas pedagogicas.

Elaboracién del proyecto de resolucién de aprobacién de cuadro de distribuciéon de
horas pedagégicas.

Ingreso de informacién del cuadro de distribucion de horas pedagégicas en el
Sistema Nexus.

UGEL - IE

Profesor

UGEL - IE

Profesor

UGEL - IE

UGEL

UGEL

Ultimas dos
semanas de
octubre y primera
semana de
noviembre.

Entre la 2da y 4ta
semana de
noviembre.

Entre la lra 'y 3ra
semana de
diciembre.

Ultimas dos semanas de
noviembre y Ira semana
de diciembre.

Entre la 2da y 4ta
semana de diciembre.

Entre lalray 2da
semana de enero del
afo siguiente.
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Revision y aprobacion
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Funciones en larevision y aprobacion: CHP

Los integrantes del comité de la UGEL una vez recibida la propuesta remitida por el comité de la IE, proceden a
realizar las siguientes funciones:

Jefe del area de gestion pedagégica o quien haga sus veces: Verificar que el comité de la UGEL elabore los
cuadros de horas, de todas aquellas lIEE que no cuenten con personal para conformar el comité, o de las IIEE
que no presenten a tiempo su cuadro de distribucion de horas.

Responsable del sistema Nexus o del sistema que haga sus veces para el proceso (secretario técnico)

- Plazas de cargo de director (ocupadas y vacantes) tengan 12 horas de area curricular, de corresponder.
- Plazas jerarquicas (ocupadas y vacantes) tengan 12 horas de dictado segun el drea curricular.

- Plazas de cargo de profesor (ocupadas y vacantes) tengan horas de drea curricular (24 o 25 o 26 horas).
- Consolidar e identificar todas las plazas sin carga horaria en el anexo 4.

Especialista en racionalizacion

- Evallta las propuestas de ampliacion de cuadro de distribucidon de horas aprobadas, siempre que exista
saldo de bolsa de horas posterior al cierre del proceso.

- Evalta la pertinencia de complementar los cuadros de horas aprobados, que no hayan cumplido con
asignar el total de horas del plan de estudios de la IE.
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Funciones en larevision y aprobacion: CHP

Especialista en finanzas

- Verificar, bajo responsabilidad, que la elaboracion de los cuadros de horas en su conjunto no
demande mayor presupuesto a la unidad ejecutora, teniendo bajo referencia el techo de bolsa de
horas registrado en el sistema Nexus o el que haga sus veces para el proceso, para la UGEL.

Especialista en educacion

- Verifica que los reclamos presentados ante el comité de la IE hayan sido atendidos antes de remitir la
propuesta al comité de la UGEL.

- Verifica que los profesores que solicitaron cambio de drea curricular hayan sido atendidos dentro del
plazo correspondiente.

- Verificar que se haya aplicado de manera correcta los criterios de prelacion referido a la escala
magisterial, tiempo de servicios en la IE y el tiempo de servicios oficiales.

- Verificar que la IE haga su propuesta de cuadro de distribucion de horas de acuerdo a la realidad del
plan de estudios que le corresponda.
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Revision y aprobacion: CHP

Segun el numeral 6.4.6 solo se podrd realizar la
ampliacién, reajuste, y/o reformulacién, en los siguientes
casos siempre y cuando se considere lo siguiente:

Nuevo criterio para la

elaboraciéon del CHP

« Reubicacién o redistribucidn de bolsa de horas entre IIEE
de una misma UGEL, no implican superar el techo de

bolsas de horas asignadas. En los casos en que un profesor

necesite completar sus horas de

 La autoridad competente (DRE/UGEL), recopila la dictado de clases (12 0 24 o 25 o 26

informacién, elabora el sustento y emite la resolucion a horas), deberd acreditar la

ser remitidas ante la DITEN, para su carga en el sistema experiencia o especializacién
Nexus (numeral 5.3.9).

« Poner en conocimiento ante el comité de cuadro de
distribucién de horas y comité de contrataciones de la
UGEL, las plazas o cantidad de bolsa de horas a publicar
para adjudicacion profesor.

« La redistribuciobn de bolsa de horas, se permite
excepcionalmente sbélo de EBA a EBR.
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Funciones en larevision y aprobacion: CHP

El reordenamiento de los saldos de bolsa de horas a nivel regional, se debera considerar:

- Entre la aprobacién del CH - inicio del afo escolar, es posible que la cantidad de secciones haya
incrementado. La IE deberd solicitar a la UGEL un posible desdoblamiento, y la UGEL sustentard lo
propio ante la DRE (numeral 6.6.1).

 La DRE confirmard el uso de los saldos de bolsa de horas debidamente financiados de sus UGEL,
para redistribuir a las que presentan déficit (reportes de la DITEN) segin numeral 6.6.2.
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Acciones

- Verificar déficit de bolsa de horas tomando en cuenta los resultados del proceso de racionalizacién, a
través del SIRA en su version Web.

- Solicitar a las UGEL que presenten déficit, el sustento respectivo.

- Gestionar ante el pliego presupuestal (informe), las modificaciones presupuestarias para el
reordenamiento de saldo de bolsa de horas, de corresponder.

« Una vez que el pliego presupuestal haya aprobado las modificaciones presupuestarias, la DRE debe
emitir el acto resolutivo transfiriendo la bolsa de horas de una UGEL a otra.

* Lo DRE debe remitir mediante oficio a la DITEN los dos actos resolutivos para que se implemente en el
Sistema Nexus.

« Posterior al reordenamiento de los saldos de bolsa de horas a nivel regional, con efectividad en el Aho
Fiscal de realizada la transferencia de recursos, la DRE deberd realizar la gestion de modificaciones
presupuestarias ante el pliego, durante el mes de enero del siguiente Afo Fiscal, a fin de garantizar el
financiamiento del reordenamiento de los saldos de bolsa de horas a nivel regional, durante los
siguientes ARos Fiscales.

Los saldos de bolsa de horas, posterior a la carga de los cuadros de horas quedan a disposicion de las DRE,
para su evaluacion y redistribucion.
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Disposiciones complementarias

Las IIEE que son gestionadas por el Ministerio del Interior y el Ministerio de Defensa formulan y aprueban
su cuadro de distribucion de horas de acuerdo a sus planes de estudios vigentes, para lo cual deben
respetar la jornada laboral de las plazas asignadas en el marco de la Carrera Publica Magisterial.

De aprobarse la norma técnica que modifique o amplie planes de estudio de las IIEE segun forma de
atencidn o modelo de servicio, estos planes de estudios deberdn aplicarse, para lo cual la DITEN habilitard
los anexos propios que corresponda para su carga en el sistema NEXUS o el que haga sus veces
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Coordinaciones consultas
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Directorio asistencia técnica en el proceso de elaboracion
del Cuadro de Horas Pedagoégicas

Samuel Lope Llanqui Lima Metropolitana y Callao trayectoriaditen 01@minedu.gob.pe 949800605
Mauricio Huaman Vela Ucayali, Amazonas y San Martin trayectoriaditen 02@minedu.gob.pe 988314445
Melissa Lozada Morales Cajamarca , Huanuco y Huancavelica trayectoriaditen 03@minedu.gob.pe 993323460
Laura Azpur Salcedo Ayacucho, Apurimac y Loreto trayectoriaditen 04@minedu.gob.pe 951004706
Merybet Morales Espino  Junin, Icay Tacna trayectoriaditen 07@minedu.gob.pe 942185749
Fredy Flores Blas Ancash, Piura y Tumbes trayectoriaditen 08 @minedu.gob.pe 979609051
José Moreno Ocampo Cusco y Puno trayectoriaditen 09@minedu.gob.pe 947784789
Pedro Rea Galindo Arequipa, Madre de Dios y Lima Provincias prea@minedu.gob.pe 953680848
Ruben Miraya Gutierrez La Libertad, Lambayeque,Pasco y Moquegua rmiraya@minedu.gob.pe 980799815

Horario de coordinacion de lunes a viernes: 08:30 am a 01:00 pm y de 02:00 pm a 06:00 pm
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Mds informacion

Para acceder a mayor informacién sobre el proceso visita la siguiente web:

http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial

Leyde
Reforma
Magisterial

li;,:“'?"l' CUADRO DE HORAS

determinar las horas.

lllllllllllllllllllllllll




EBUTALENTOS

GRACIAS




